
   

ການປບັມາດຕະການກກັຕວົຕາມຄວາມຄບືໜາ້ຂອງການສກັຢາປ້ອງກນັພະຍາດໂຄວດິ 

(ຍກົເວັນ້ຈາກ ຈາໍນວນບກຸຄນົ, ເຊ່ັນວາ່ການເຕ້ົາໂຮມເປັນສວ່ນຕວົ, 
ຖາ້ສາໍເລັດການສກັຢາກນັພະຍາດໂຄວດິ) 

   

 

ພະແນກ 
 

ເບືອ້ງຂ ັນ້ຕ ົນ້ຂອງການສກັວກັຊນິ 
(14 ມືຫຼ້ງັຈາກການສກັຢາວກັຊນິເຂັມທາໍອດິ) 

 

ການສາໍເລັດການສກັຢາປ້ອງກນັພະຍາດໂຄວດິ 
(14 ມືຫຼ້ງັຈາກການສກັຢາວກັຊນິເຂັມທີສອງ) 

 

ເດອືນມຖິນຸາ 
ຫລງັຈາກ 
(ຄ ັງ້ທາໍອດິ) 

 

 

ㆍ ຍກົເວັນ້ຂດີຈາໍກດັຂອງຈາໍນວນບກຸຄນົໃນການເຕ້ົາໂຮມໃນຄອບຄວົ. 

ㆍ ສວ່ນຫຸຼດສາໍລບັການນາໍໃຊສ້ະຖານທ່ີສາທາລະນະແລະແຜນການດາ້ນວດັທະນະທາໍຕາ່ງໆ. 

ㆍ ໃຫເ້ຄື່ ອງໝາຍສາໍລບັການສກັຢາ. 

ㆍ ເປີດໃຫມ້ກີານເຂ້ົາຮວ່ມໃນກດິຈະກາໍພກັຜອ່ນຕາ່ງໆເຊ່ັນ ສນູເຕົາໂຮມຜູສ້ງູອາຍ.ຸ 

 
ㆍ ການຮອ້ງເພັງ,ໂປແກມຼທ່ີນາໍໃຊເ້ຄື່ ອງດນົຕີ
ສາມາດເປີດໃຊງ້ານໄດ ້
(ຜູທ່ີ້ສາໍເລັດການສກັຢາເທ່ົານ ັນ້) 

ㆍ ເພ່ືອຫລດຸຜອ່ນການກວດກາໃນລກັສະນະ
ບກຸ ຂອງຜູອ້ອກແຮງງານໂດຍສະເພາະແມນ່ 

ພະຍາບານຢູ ່ຕາມໂຮງໝໍ ແລະ 
ສະຖານທ່ີປ່ິນປວົ 

(ຢູໃ່ນລະຫວາ່ງການດາໍເນນີການ) 
 

ㆍ ນອກຈາກການກວດກາໃນລກັສະນະບກຸ 
ບາງຄ ັງ້ຄາວ ຂອງຜູອ້ອກແຮງງານ, 
ເປັນຕ ົນ້ແມນ່ ພະຍາບານ 
ຢູໃ່ນໂຮງໝໍແລະສະຖານທ່ີປ່ິນປວົຕາ່ງໆ. 

 
ㆍ ສາມາດພບົແພດໝໍ ຢູໃ່ນໂຮງໝໍ 
ແລະສະຖານທ່ີປ່ິນປວົຕາ່ງໆ. 
 

ເດອືນກລໍະກດົ 
ຫລງັຈາກ 
(ຄ ັງ້ທ່ີສອງ) 

 

 

ㆍ ຍກົເລີກຂໍບ້ງັຂບັໃນການໃສຜ່າ້ປິດປາກ ປິດດງັ ຢູກ່າງແຈງ້ 
(ຍກົເວັນ້ສາໍລບັເຫດການທ່ີມກີານ ເຕ້ົາໂຮມຂອງກຸມ່ຄນົຈາໍນວນຫລາຍ)  

ㆍ ຍກົເວັນ້ຈາກການຈາໍກດັຈາໍນວນຄນົ ສາໍລບັກດິຈະກາໍປະຈາໍທາງສາສະໜາ. 

ㆍ ຍກົເວັນ້ການຈາໍກດັຈາໍນວນຄນົ ໃນເວລາທ່ີນາໍໃຊສ້ະຖານທ່ີສາທາລະນະ 
ໃນການຈດັກດິຈະກາໍ ກາງແຈງ້.  
 



 

ㆍ ຍກົເວັນ້ການຈາໍກດັຈາໍນວນຄນົໃນການເຕ້ົາ
ໂຮມແບບງານສວ່ນຕວົ. 
 

ㆍ ຍກົເວັນ້ການຈາໍກດັຈາໍນວນຄນົ 
ໃນເວລາທ່ີໃຊສ້ະຖານທ່ີສາທາລະນະກາງແຈງ້.  
 

 
ㆍ ການເຕ້ົາໂຮມຂອງກຸມ່ຄນົຈາໍນວນໜອ້ຍ 
ໃນເວລາທາໍພິທີທາງສາສະໜາຕາ່ງໆ 
(ຜູທ່ີ້ສາໍເລັດການສກັຢາເທ່ົານ ັນ້) 
 

 

ㆍ ພິຈາລະນາກຽ່ວກບັການຮບັປະທານ 
ອາຫານໃນຮາ້ນ, ການຈດັກດິຈະກາໍຕາ່ງໆຢູ ່
ພາຍໃນ, ແລະການຮບັຊມົການສະແດງ 
ໃນເວລາທ່ີຈດັພິທີໃນຮ ົ່ມ 
(ຜູທ່ີ້ສາໍເລັດການສກັຢາເທ່ົານ ັນ້) 
 

 


