
Đại học Y tế Jinju

Ngành K- Chăm sóc sức khỏe

Khởi đầu của một chuyên gia chăm sóc sức khỏe toàn cầu
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ĐẠI HỌC Y TẾ JINJU 

Vị trí

ằ ạ â à ố
ỉ

ằ ầ â à ố

ô ậ ệ

ô ườ ố ư ệ ọ

ự ố à

ệ ố ơ ở ạ ầ ư ệ

ề ử à à ệ í đ ạ

ầ ệ ệ à ơ ở ế

ễ à ế ậ ớ á ơ ở ă ó

ô ườ â ệ ớ ê
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Cuộc sống ở khuôn viên trường

Giới thiệu về trường
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Cuộc sống ở khuôn viên trường

Giới thiệu về trường
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Đại học Y tế Jinju

Ngành K-Chăm sóc

sức khỏe

Đà ạ â ự

ê ô

ĩ ự ă ó

ứ ỏ à ầ

Đà ạ ề ọ

đ ể ã ộ à

ó â ố

à ọ ê

â ề ự à

ậ đà ạ ộ ý

â ê ă ó
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Lựa chọn tốt nhất

cho một khởi đầu

mới là gì??

Hộ lý (nhân viên chăm sóc)

So với các nghề nghiệp khác, công việc
này mang lại triển vọng ổn định và cảm

giác thành tựu cá nhân

Định cư ở Hàn Quốc

Có thể sống cùng gia đình tại

Hàn Quốc

Ngành K-chăm sóc sức khỏe
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Con đường tương

lai cho Hộ lý

(nhân viên chăm sóc)

Chăm sóc ấm áp

Là giá trị cốt lõi trong việc chăm sóc đối

tượng với tấm lòng ấm áp.

Đào tạo nhân lực

Nuôi dưỡng những

nhân tài

dẫn dắt xã hội

tương lai.

Xã hội siêu già hóa

Đào tạo nhân lực cần thiết

cho xã hội siêu già hóa.

Tính chuyên môn

Hỗ trợ người được chăm sóc bằng kiến

thức và kỹ năng chuyên môn.
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Hộ lý (Nhân viên

chăm sóc) là ai?
Hỗ trợ sinh hoạt hằng ngày

Giúp người cao tuổi quản lý các hoạt

động sinh hoạt thường ngày.

Hỗ trợ quản lý sức khỏe

Giúp đỡ trong việc hẹn khám và đáp

ứng các nhu cầu về sức khỏe.

Cung cấp hỗ trợ tinh thần

Mang đến sự đồng hành và an ủi về

mặt tinh thần.
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Nhu cầu về Hộ lý

(Nhân viên chăm sóc)
Tạo ra giá trị xã

hội có ý nghĩa

Ảnh hưởng tích cực

mà Hộ lý (Nhân viên

chăm sóc) mang lại

cho xã hội

Dịch vụ xã hội

thiết yếu

Vai trò thiết yếu của

Hộ lý (Nhân viên

chăm sóc) 

Nâng cao chất

lượng cuộc sống

Hộ lý (Nhân viên chăm

sóc) góp phần cải

thiện chất lượng cuộc

sống.

Triển vọng nghề

nghiệp ổn định

Tính ổn định lâu dài

của nghề Hộ lý

(Nhân viên chăm sóc) 

10 triệu người

cao tuổi

Dân số người cao tuổi

gia tăng dẫn đến nhu

cầu ngày càng tăng.

Thời đại

sống 100 tuổi

Khi tuổi thọ tăng lên, 

nhu cầu về nhân viên

chăm sóc điều dưỡng

cũng tăng theo.
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Sự khác biệt so với

các trường đại học

khác

Chứng chỉ quốc gia

về Hộ lý

(Nhân viên chăm sóc) 

Là chứng chỉ cốt lõi có

thể lấy ngay sau khi tốt

nghiệp.

Tư vấn viên màu cá

nhân cấp 2, Tư vấn viên

màu tóc cấp 3

Nâng cao năng lực cạnh

tranh nghề nghiệp thông

qua việc lấy thêm chứng chỉ

cùng lúc.

Tư vấn viên da đầu

cấp 2

Trang bị năng lực chuyên

môn đặc biệt để tạo sự

khác biệt.

01 02 03
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Lộ trình học tập để

trở thành Hộ lý

(Nhân viên chăm sóc)

Tiếp thu kiến thức cơ bản

Các môn học nền tảng giúp nâng cao sự quan tâm và hiểu biết về

nghề Hộ lý (Nhân viên chăm sóc)01
Học chuyên ngành (Lý thuyết và thực hành trong trường)

Tổng cộng 240 giờ

(Lý thuyết: 126 giờ, Thực hành tại trường: 114 giờ)02

Thực tập thực tế (80 giờ)

Cơ sở chăm sóc người cao tuổi nội trú: 40 giờ, Cơ sở phúc lợi

người cao tuổi tại gia: 40 giờ03

Tham gia kỳ thi chứng chỉ

Hoàn thành 320 giờ đào tạo

(Có thể dự thi trong khi đang học tại trường đại học)
04

Nhận chứng chỉ

Thi lý thuyết: 35 câu hỏi, Thi thực hành: 45 câu hỏi,

Phải đạt từ 60% trở lên ở mỗi phần thi
05
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Công việc của Hộ lý

(Nhân viên chăm sóc)
Giúp người cao tuổi duy trìlối sống

năng động và khỏe mạnh..

Cung cấp sự giúp đỡ để duy trì

sức khỏe tinh thần và cảm xúc.

Tổ chức các hoạt động nhằm phòng ngừa

và quản lý bệnh sa sút trítuệ.

Học cách ứng phó hiệu quả trong

các tình huống

khẩn cấp.

Hỗ trợ hoạt động

thể chất

Hỗ trợ nhận

thức và tinh thần

Chương trình

phòng ngừa

sa sút trítuệ

Xử lý tình huống

khẩn cấp
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Cần những gìđể trở

thành Hộ lý

(Nhân viên chăm sóc)? Cùng nhau kiến

tạo tương lai

Tấm lòng và Năng lực

Sự ấm áp và

Tính chuyên môn

Khởi đầu mới

Hãy thử thách bản thân để cùng

nhau xây dựng tương lai.

Hãy trở thành một chuyên gia vừa

có tấm lòng, vừa có năng lực.

Kết hợp giữa sự ấm áp và chuyên

môn vững vàng.

Hãy đưa ra lựa chọn tốt nhất cho

một khởi đầu mới.
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Triển vọng việc làm và

hướng đi nghề

nghiệp

Bệnh viện

Cung cấp dịch vụ chăm sóc chuyên môn

trong môi trường bệnh viện.

Cơ sở phúc lợi xã hội

Đảm bảo việc làm lâu dài và ổn định.

Trung tâm chăm sóc tại nhà

Cung cấp dịch vụ chăm sóc cá nhân hóa

ngay tại gia đình.



15

Tiêu chuẩn tuyển sinh để trở thành Hộ lý (Nhân viên chăm sóc)

Tiêu chuẩn về quốc tịch

Tiêu chuẩn về năng lực

ngôn ngữ

Cả người nộp đơn và cha mẹ đều là người nước ngoài.

Tiêu chuẩn về học vấn
Phải đã (hoặc sẽ) hoàn thành toàn bộ chương trình giáo dục tương đương bậc tiểu học

và trung học cơ sở, trung học phổ thông của Hàn Quốc tại nước ngoài.

Đạt TOPIK cấp 3 trở lên

Đã hoàn thành ít nhất khóa học Trung cấp 1 tại Viện Sejong

Hoàn thành cấp độ 3 trở lên trong Chương trình Hội nhập Xã hội và đạt từ 61 điểm

trở lên trong bài kiểm tra đánh giá sơ bộ

※ Kết quả phải còn hiệu lực tại thời điểm hết hạn nộp hồ sơ
Đáp ứng 1 trong 3 điều kiện sau)

Điều kiện lưu trú Không có lý do bị từ chối cấp visa du học (D-2)

Dù đã được chấp nhận nhập học, nếu không chuyển sang visa du học D-2 trước

ngày bắt đầu học kỳ thìviệc nhập học sẽ bị hủy
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Học bổng · Học phí· Phíký túc xá

Các

loại

học

bổng

Phân loại Số tiền Tiêu chí xét tuyển

Học bổng

tân sinh

viên

ưu tú

30% học phíhọc kỳ đầu khi nhập học

• TOPIK cấp 4

• Hoàn thành Chương trình hội nhập xã hội cấp độ 4

• Hoàn thành Trung cấp 2 trở lên tại Viện Sejong

40% học phíhọc kỳ đầu khi nhập học
• TOPIK cấp 5

• Hoàn thành Chương trình hội nhập xã hội cấp độ 5

50% học phíhọc kỳ đầu khi nhập học • TOPIK cấp 6

Học bổng

TOPIK
Hoàn trả toàn bộ lệ phí thi TOPIK

• Dành cho người nộp chứng chỉ TOPIK cấp 4–6

• (1 lần mỗi năm)

Học bổng 

RISE
Tối đa 1.000.000 KRW mỗi học kỳ • Dành cho sinh viên hiện đang học tại trường

Học phí

(Theo tiêu chuẩn năm học 2025)

Học kỳ 1 Học kỳ 2 Tổng cộng

2,679,000 won 2,679,000 won 5,358,000 won

Phíký túc xá

(Đã bao gồm chi phíăn sáng và tối - Theo tiê

u chuẩn năm học 2025)

Phòng 2 người Phòng 1 người

1,289,200 won 1,959,000 won
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Học bổng · Học phí· Phíký túc xá

Tập trung vào thực tiễn!

Chương trình thực hành

ngành K- Chăm sóc sức khỏe

(Thực tập ngoài trường)

Ưu đãi dành cho du 

học sinh nước ngoài

(Ký túc xá)
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Hướng dẫn trước khi nhập cảnh

1. Thủ tục xin visa du học và nhập cảnh

Thông báo trúng

tuyển

Trường đại học → Sinh viên

01

Nộp học phí

Sinh viên

02

Trường đại học → Sinh viên

03

(Nộp đơn xin

Visa)

Sinh viên đến

Lãnh sự quán

Hàn Quốc

Sinh viên

04

Sinh viên

05

Sinh viên → Ký túc xá

06

Khai giảng

Trường đại học

07

Nhận phòng ký túc xá

và nộp phíký túc xá

Mua vé máy bay & 

Nhập cảnh

vào Hàn Quốc

Gửi hồ sơ visa 

(Bao gồm Giấy chứng

nhận nhập học chuẩn)
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Hướng dẫn trước khi nhập cảnh

2. Cách thức xin visa

Cách thức nộp

đơn xin visa
Nộp hồ sơ xin cấp visa tại Đại sứ quán hoặc Lãnh sự quán Hàn Quốc tại nước sở tại.

Hồ sơ cần nộp

Hộ chiếu

Đơn xin cấp visa

1 ảnh thẻ (chụp trong vòng 6 tháng gần nhất)

Giấy đăng ký kinh doanh của trường (do trường cung cấp)

Giấy chứng nhận nhập học chuẩn (do trường cung cấp)

Giấy khám lao phổi (nếu có yêu cầu)

Giấy tờ chứng minh quan hệ gia đình (khi nộp sổ tiết kiệm mang tên cha mẹ)

Giấy chứng nhận học lực cao nhất (có chứng nhận Apostille hoặc xác nhận của Lãnh sự)

Giấy tờ chứng minh tài chính: Giấy xác nhận số dư tài khoản ngân hàng từ 16.000.000 KRW trở lên

※ Đối với Việt Nam: cần nộp Giấy xác nhận riêng cho chi phídu học do ngân hàng cấp

Vìhồ sơ cần nộp có thể khác nhau tùy theo từng quốc gia, vui lòng liên hệ với Đại sứ quán (hoặc Lãnh sự quán) Hàn Quốc tại nước sở tại để xác nhận hồ sơ trước khi nộp đơn xin visa.
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Chế độ cấp chứng chỉ Hộ lý (Nhân viên chăm sóc)

dành cho du học sinh nước ngoài là gì?

Hỗ trợ toàn diện từ lấy chứng chỉ Hộ lý (Nhân viên chăm sóc) đến visa và việc làm!

• Đây là một chế độ mở rộng đối tượng đào tạo nhân viên chăm sóc điều dưỡng bao gồm cả những người đang sở hữu

visa D-2 (du học) và visa D-10 (tìm việc), đồng thời hỗ trợ chuyển sang visa E-7 khi làm việc tại các cơ sở phúc lợi y tế

dành cho người cao tuổi.

• Thông qua chính sách này, người nước ngoài có thể lưu trú tại Hàn Quốc tối đa 3 năm và được gia hạn thời gian cư

trú theo hợp đồng lao động. Mục tiêu của chương trình là giúp đội ngũ chăm sóc người nước ngoài ổn định cuộc

sống tại Hàn Quốc và góp phần giải quyết tình trạng thiếu hụt nhân lực trong ngành chăm sóc điều dưỡng.

Tìm thông tin chính về việc lấy chứng chỉ ở đâu?

Bạn có thể tra cứu thông tin về Cơ sở đào tạo Hộ lý (Nhân viên chăm sóc) và Các cơ sở chăm sóc dài hạn uy tín

Có thể xác nhận thông tin thông qua Phòng Quản lý Bảo hiểm chăm sóc dài hạn – Bộ Y tế và Phúc lợi hoặc chính quyền địa phương từng tỉnh/thành phố.
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Du học sinh cũng có thể xin việc làm Hộ lý

(Nhân viên chăm sóc)!

Hộ lý (Nhân viên chăm sóc)làm những công việc gì?

• Hỗ trợ các hoạt động thể chất và sinh hoạt hằng ngày như ăn uống, tắm rửa, đi dạo, tập đi và một số bài tập phục hồi

đơn giản, đồng thời cung cấp dịch vụ hỗ trợ tâm lý như trò chuyện và đồng hành cùng người được chăm sóc.

Làm thế nào để trở thành Hộ lý (Nhân viên chăm sóc)?

• Có thể lấy chứng chỉ Hộ lý

(Nhân viên chăm sóc) trong khi đang theo học hoặc sau khi tốt nghiệp đại học/cao đẳng tại Hàn Quốc.

Bạn cần hoàn thành 320 giờ đào tạo, bao gồm 240 giờ học lý thuyết và thực hành tại cơ sở đào tạo Hộ lý

(Nhân viên chăm sóc)và 80 giờ thực tập thực tế tại cơ sở chăm sóc dài hạn. Sau khi hoàn tất khóa học, bạn có

thể dự kỳ thi cấp chứng chỉ quốc gia do Viện Quốc gia về kiểm định nhân lực y tế Hàn Quốc tổ chức. Nếu

đạt yêu cầu, bạn sẽ được cấp chứng chỉ Hộ lý (Nhân viên chăm sóc)quốc gia.

Sau khi trở thành Hộ lý (Nhân viên chăm sóc), bạn sẽ nhận được những lợi ích gì?

• Có thể xin cấp visa E-7nếu làm việc tại cơ sở phúc lợi y tế dành cho người cao tuổi(vídụ: viện dưỡng lão) 

sau khi lấy chứng chỉ.

• Có thể lưu trú dài hạn: thời gian cư trú có thể được gia hạn theo hợp đồng lao động.
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Visa E-7,

Cần những điều kiện gì?

Du học sinh nước ngoài

• Năng lực tiếng Hàn (đáp ứng một trong các điều kiện sau):

Hoàn thành cấp độ 3 trở lên của Chương trình Hội nhập xã hội (KIIP).

Đạt từ 61 điểm trở lên trong bài đánh giá sơ bộ của Chương trình KIIP.

Đạt TOPIK cấp 3 trở lên

Cơ sở phúc lợi y tế dành cho người cao tuổi

• Yêu cầu về mức lương

Mức lương tối thiểu trở lên

• Tỷ lệ tuyển dụng

Tối đa 20% so với tổng số lao động người Hàn Quốc trong đơn vị




